— Oivest

SERVICO SOCIAL DO COMERCIO (SESC-DF)
ADMINISTRAGAO REGIONAL DO DISTRITO FEDERAL
PROCESSO SELETIVO PARA CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

RETIFICACAO N2 1, DE 12 DE MAIO DE 2026
O Servigo Social do Comércio, Administracdo Regional do Distrito Federal (SESC-DF), torna publica a retificagcdo do subitem 8.1, do
DESCRITIVO DE ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO N2 12, DE 11 DE MAIO DE 2026, referente ao processo seletivo para os cargos
de Analista de Suporte a Gestdo (Pedagogia), Analista de Cultura (Museologia) e de Analista de Saude (Enfermagem), conforme a
seguir.
Onde se |é:

8 DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

8.1 QUADRO DE ETAPAS

ETAPA AREA DE CONHECIMENTO | NUMERO DE QUESTOES | PONTOS CARATER
L . Conhecimentos Gerais 20 4,00 Eliminatdrio e
Avaliagdo Tedrica (P) Conhecimentos Especificos 30 6,00 classificatorio
Comprovacao de requisito (P2) - - - Eliminatdrio
Andlise Curricular (P3)
(exceto para o cargo de Analista - - 10,00 Classificatorio

de Cultura - Museologia)

Eliminatdrio e
Avaliagdo Pratica (Pa) - - 10,00 classificatério

Eliminatdrio e

Avaliacdo Comportamental (Ps) - - 10,00 Classificatério

leia-se:

8 DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

8.1 QUADRO DE ETAPAS

ETAPA AREA DE CONHECIMENTO | NUMERO DE QUESTOES |  PONTOS CARATER

L L Conhecimentos Gerais 20 4,00 Eliminatério e
Avaliacgo Tecrica (P1) Conhecimentos Especificos 30 6,00 classificatorio
Comprovacdo de requisito (P2) - - - Eliminatdrio
Analise Curricular (Ps3) - - 10,00 Classificatorio
Eliminatdrio e

Avaliacdo Pratica (Pa) - - 10,00 e
classificatorio
Avaliagdo Comportamental (Ps) - - 10,00 Eliminatorio e

classificatorio
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