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PROCESSO SELETIVO N2 11/2025 — AUXILIAR DE OPERACGES

O SERVICO SOCIAL DO COMERCIO, Administragdo Regional do Distrito Federal - SESC-DF informa a seguir o CONVOCACAO
PARA A COMPROVACAO DE REQUISITOS (22 ETAPA) no processo seletivo para o cargo de Auxiliar de Operagdes.

I - CONVOCAR todos os candidatos Classificados na Avaliagdo Teorica, que deverdo enviar os documentos da etapa de
comprovacao de requisitos, de 17/06/2025 a 18/06/2025 através da area do candidato, no site do RECRUTAMENTO
BRASIL ( https.//portal.recrutamentobrasil.com.br/ ).

Confira abaixo os requisitos a serem comprovados:
ANEXO III - 22 FASE: COMPROVAGAO DE REQUISITOS

1. Os candidatos habilitados na etapa anterior deverdo comprovar, através de documentos, os itens descritos
em requisitos exigidos, conforme item 8 deste anexo.

2. Os documentos necessarios para comprovacdo dos requisitos exigidos deverdo ser anexados através da
“Area do Candidato” no endereco eletrénico portal.recrutamentobrasil.com.br. Acesse o site

portal.recrutamentobrasil.com.br, clique no campo “Area do Candidato” e em seguida clique em
“COMPROVACAO DE REQUISITO".

3. O RECRUTAMENTO BRASIL e o SESC-DF nao se responsabilizam por falta de entrega de documentos por
motivos de ordem técnica de computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

4. Ndo sera permitida a entrega de documentos fora dos prazos definidos neste Descritivo.

5. Os candidatos com documentos ilegiveis, informacgdes incompletas ou que nao condizem com o que foi
solicitado, nao estardo habilitados para seguirem na selecao.

6. Documentos enviados com escrita em lingua estrangeira deverdo ser encaminhados com tradugao
juramentada.
7. A anédlise da documentacao sera efetuada com base nos critérios de entrega, autenticidade e validade

dos documentos e seguindo o item Requisitos Exigidos — Tabela I.

8. A comprovacdo dos requisitos exigidos (escolaridade e experiéncia) far-se-a mediante:

REQUISITOS EXIGIDOS DOCUMENTOS VALIDOS PARA COMPROVAGAO

e Copia simples, frente e verso, de diploma OU
declaragdes de conclusdao OU certificados de conclusao

Ensino Médio Completo; OU atestados de colagcdo de grau OU historico escolar,
emitido por instituicdes de ensino reconhecidas pelo
MEC.

a. Para o candidato que atua ou atuou em empresa/instituicao
privada: Declaracao do empregador em papel timbrado,
com CNPJ, nome, telefone e assinatura do responsavel pela
emissao da declaracdo que informe o periodo e a espécie do
servico realizado, com descricdo das atividades

Experiéncia profissional minima de 06 desenvolvidas, OU da Carteira de Trabalho e Previdéncia

(seis) meses nas fung¢des de Piscineiro. Social (CTPS) contendo as paginas de identificagdo do

candidato e do registro do empregador (com inicio e fim, se

for o caso), para comprovar o vinculo.

b. Para o candidato que atua ou atuou em empresa publica,

sociedade de economia mista e érgéos BUincos: Declaragéo
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ou certiddo de tempo de servico que informe o periodo € a
espécie do servico realizado com a descricao das atividades
desenvolvidas, OU de copia simples da nomeagao no Diario
Oficial da Unido, ou do Estado ou do Municipio.

c. Para o candidato que atua ou atuou como proprietario ou
socio de empresa/instituicdo privada/servico prestado como
autébnomo enviar um dos itens abaixo:

1. Contrato social de empresa em que tenha participacdo
societaria (com as devidas assinaturas) OU contrato de
prestacdao de servigos constando os dados da empresa
contratante, dados da empresa contratada e nome do
profissional que prestou o servico, ou Nota Fiscal
discriminando o servico e contendo a identificacdo do
profissional que prestou o servico ou recibo de pagamento
autobnomo - RPA discriminando o servico e contendo a
identificacdo do profissional que prestou o servico ou
Declaragao do contratante discriminando o servigo
realizado, em papel timbrado, CNPJ do contratante e do
contratado, nome do profissional que prestou o servico,
endereco e assinatura do contratante.

ou

2. Copia simples da Declaracdao do contratante discriminando
servico realizado, em papel timbrado, com o nome do
profissional que prestou o servico, com CNPJ, endereco e
assinatura do contratante OU de cdpia simples do contrato
de prestacdo de servicos, ou Nota Fiscal discriminando o
servico e contendo a identificacdo do profissional que
prestou o servigo ou recibo de pagamento autbnomo - RPA
discriminando o servico e contendo a identificacdo do
profissional que prestou o servigo.

ou

3. Cépia simples da Ficha Cadastral Simplificada ou
Comprovante de Inscricdo e de Situagdo Cadastral da
empresa registrada em seu nome OU de cdpia simples do
contrato de prestacao de servigos constando os dados da
empresa contratante, dados da empresa contratada e
nome do profissional que prestou o servigo ou Nota Fiscal
discriminando o servico e contendo a identificacdo do
profissional que prestou o servigo ou recibo de pagamento
autonomo - RPA discriminando o servico e contendo a
identificacdo do profissional que prestou o servico ou
Declaragdo do contratante discriminando servigo realizado,
em papel timbrado, com o nome do profissional que prestou
o servigo, com CNPJ, endereco e assinatura do contratante.

e ATENGAO: Os documentos acima serdo validados desde
gue figue clara a atuacdo exigida.

9.10 E facultado ao RECRUTAMENTO BRASIL e ao SESC-DF, a qualquer momento, promover diligéncia destinada
a esclarecer ou comprovar as informacgles constantes na (s) declaracdo (6es) e, portanto, podera ser
reprovado o candidato se constatada alguma irregularidade quanto a fidelidade e legitimidade das
informagdes constantes dos documentos apresentados.

9.11 O candidato que nao enviar algum dos documentos exigidos, conforme item Requisitos Exigidos — Tabela I,
dentro do prazo estabelecido, sera desclassificado e, portanto, eliminado do processo seletivo.

9.12 Documentos complementares poderdo ser solicitados ao longo de todo o processo seletivo.
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Este documento esta disponivel em https://portal.recrutamentobrasil.com.br/ e pode ser consultado a qualquer momento.

Brasilia/DF, 13 de junho de 2025
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