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DESCRITIVO DE RETIFICACAO — PRORROGACAO DE INSCRICOES

PROCESSO SELETIVO — 004/2025 — Auxiliar de Operagdes (Exclusivo para Pessoas com Deficiéncia — Sindrome de
Down)

O Servigo Social do Comércio - Sesc-DF torna publico processo seletivo para Auxiliar de Operagdes (Exclusivo
para Pessoas com Deficiéncia — Sindrome de Down). Nossos processos seletivos sdo definidos por normas e
procedimentos préprios e serao regidos pelo Manual do Candidato e por este Descritivo, desta forma é importante
gue vocé tome conhecimento do que esta disposto em ambos os documentos.

Buscamos um profissional com ensino médio completo e experiéncia minima de seis meses como atendente de
lanchonete e/ou restaurante, que faz questdo de tornar as coisas mais faceis para as pessoas e adora gerar sorrisos,
ama contato pessoal e sempre busca oportunidade para interacdo e é comprometido com o bom tratamento entre
as pessoas e coloca respeito acima de tudo. Para vocé que se identifica com nossos valores e deseja contribuir com
nossa missdo, esta vaga pode ser sua!

Valorizamos um ambiente de trabalho onde todas as pessoas sdo bem-vindas, sem distin¢cdo de raca, género,
orientacdo sexual ou qualquer outra caracteristica. Aqui o mais importante é que vocé pode gerar bons momentos
sendo quem vocé é.

Fique por dentro de alguns detalhes sobre esta oportunidade:

Prorrogacdo de periodo de inscriges até o dia 27/01/2025.

Cargo: Auxiliar de OperacgGes (Exclusivo para Pessoas com Deficiéncia — Sindrome de Down)
Vagas: 01 vaga + Banco de talentos

Inscrigdes: 13 a 27/01/2025 — Pela plataforma Empregare - https://sescdf.empregare.com/pt-br/vagas . Acompanhe
as publicagées pelo site www.sescdf.com.br , aba Trabalhe Conosco.

Carga Horaria: Até 44 horas semanais (A carga horaria semanal podera ser reduzida)
Saldrio: RS 2.458,34 (O salario podera ser proporcional a carga de horaria semanal)

Beneficios: Constam no Manual do Candidato

Gostou? Verifique se vocé possui os requisitos:

e Certificado de conclusdo do Ensino Médio;

Sera um diferencial se vocé estiver:

e Experiéncia profissional minima de 6 (seis) meses como atendente de restaurante e/ou lanchonete.
e Curso de Gargom — SENAC

Serdio considerados como comprovantes de experiéncias profissionais a Carteira de Trabalho (incluindo a pdgina de
identificacéo do candidato) e/ou declara¢éo da empresa informando o cargo, periodo efetivamente trabalhado (dia,
més e ano de entrada e saida) e a descrigdo das atividades executadas. A declaracdo deverd ser emitida em papel
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timbrado, contendo o CNPJ, identificacto e assinatura do responsdvel da Empresa (com nome, numero do CPF e
cargo).

Principais desafios e responsabilidades:

= Atender todos os clientes com cortesia seguindo os padrdes definidos pela empresa;

=  Entregar aos clientes os pratos e bebidas;

= Selecionar os ingredientes necessarios para o preparo das refeicdes, observando as quantidades, a qualidade e
o estabelecido na ficha técnica;

=  Atuar no pré-preparo dos alimentos: higienizar, descongelar, processar e temperar;

=  Servir alimentos e bebidas, registrar pedidos, organizar e limpar mesas e cadeiras em restaurantes, lanchonetes
e eventos;

= Apoiar os servicos de cozinha, restaurantes, cantinas e lanchonetes, conforme orientacdo; prestar servicos de
reposicao de preparagdes, seguindo os limites estabelecidos;

= Realizar a coleta e a remocao de lixos e sobras, a fim de manter a limpeza e higienizacdo das areas.

= Participar de a¢des sociais e demais eventos promovidos pelo Sesc-DF;

= Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

= Cumprir e fazer cumprir o coddigo de ética da Organizacao.

= Cumprir as normas e procedimentos de trabalho do SESC DF, tomando todas as precaucdes (NRs, EPI, EPC, etc.)
para evitar riscos de acidentes que coloquem a sua vida ou a dos demais em risco.

= Zelar pelos equipamentos, estruturas e ambiente do SESC DF, mantendo-os em boas condi¢bes de
funcionamento conforme as especificaces técnicas.

* E produtivo na execugdo de seu trabalho, aproveitando ao maximo o seu tempo dedicado ao trabalho e os
recursos fisicos do SESC DF para concluir as suas atividades dentro dos parametros de qualidade esperado.

= Aplicar os meios técnicos para executar entregas sob a sua responsabilidade, garantindo a conformidade
necessdria e a mitigacdo de riscos.

= Garantir as providéncias de suprimento dos insumos necessarios, evitando desabastecimentos que prejudiquem
o nivel de servico e a qualidade oferecidos pelo SESC DF.

Confira as etapas desta selegao:

1. Comprovacao de requisitos e verificagdo de Laudo Médico (online) - Eliminatdria

Comprovacdo de requisitos - analise da documenta¢do encaminhada pelos candidatos com o objetivo de validar a
comprovacgao dos requisitos para o cargo, informados neste descritivo. Etapa online e de carater eliminatdrio, a ser
disponibilizada no periodo de 13 a 29 de janeiro de 2025, via plataforma Empregare.

Verificacdo de Laudo médico - laudo médico, emitido num periodo de até 180 dias (em conformidade com a
Resolucgdo Sesc n2 1.296/2015 e o Decreto Federal n? 5.296/2004 e suas alteracBes), que ateste tipo e o grau de
deficiéncia. Os candidatos que apresentarem documentos ilegiveis, informacg6es incompletas ou que ndo condizem
com o que foi solicitado, ndo estardo habilitados para seguirem nesta selecdo - Etapa eliminatéria, disponibilizada no
periodo de 13 a 29 de janeiro de 2025, via plataforma Empregare.

2. Pericia médica (presencial) - Eliminatdria

A Pericia sera realizada pelo(s) médico(s) especialista(s) do Sesc - DF, com apoio de equipe multiprofissional da area
da saude, em conformidade com a Resolucdo Sesc n2 1.296/2015 e o Decreto Federal n2 5.296/2004 e suas
alteragdes.

Pagina2de3
Processo Seletivo 004/2025 — Auxiliar de Operac¢des (PCD-Sindrome de Down)



Sesc
Senac

3. Avaliacdo Comportamental e Pratica (presencial) - Classificatoria

As duvidas referentes aos resultados das etapas do processo poderdo ser encaminhadas para o endereco de e-mail
selecao@sescdf.com.br, no prazo de até 24 horas da divulgacao do resultado da etapa. Indicar no campo assunto o
codigo, neste caso “PS 004/2025- Auxiliar de Operacées (PCD-Sindrome de Down)”.

Cronograma da selegao:

As datas informadas sobre as etapas dos processos seletivos sdo estimativas provaveis, dessa forma, poderdo ser
antecipadas ou adiadas de acordo com a necessidade do Sesc-DF. Cabe ao candidato acompanhar os informativos e
as divulgacGes em seu e-mail, no site do Sesc-DF e na plataforma do Processo Seletivo, para cumprir os prazos
estabelecidos quanto as Etapas.

ETAPA DATA PROVAVEL
1. Periodo de Inscri¢des 13 a 27/01/2025
2. Envio da Comprovacdo de Requisitos e Laudo Médico (Online) 13 a 29/01/2025
3. Pericia médica (presencial) A partir de 03/02/2025
4. Avaliagao Comportamental (presencial) A partir de 10/02/2025

Fique atento! E de sua inteira responsabilidade o acompanhamento das Etapas, bem como a consequente ciéncia de
data, hordrio e local previamente agendados. Sua auséncia ou o atraso em qualquer uma das etapas ocasionara sua
eliminacdo no Processo Seletivo.

Ficou interessado? Inscreva-se no processo seletivo. Desejamos boa sorte!

Brasilia-DF, 20 de janeiro de 2025.

COORDENACAO DE GESTAO DE PESSOAS
SERVICO SOCIAL DO COMERCIO NO DISTRITO FEDERAL - SESC-DF
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