TERMOS DE REFERENCIA PARA LICITACAO DOS ESPACOS PARA
VENDA DE UNIFORMES NAS UNIDADES DE PRESTACAO DE SERVICO
DO SERVICO SOCIAL DO COMERCIO DO DISTRITO FEDERAL — SESC-

AR/DF

UNIDADES OPERACIONAIS:
SESC TAGUATINGA SUL

SESC CEILANDIA

SESC 504 SUL

SESC GAMA

SESC TAGUATINGA NORTE



Sesc

TERMO DE REFERENCIA — SESC DISTRITO FEDERAL

1. OBJETO

1.1. Cessao onerosa de uso dos espacos para venda de uniformes nas unidades de
prestacdo de servico do Servigo Social do Comércio do Distrito Federal — SESC-AR/DF, das
Unidades Operacionais SESC Taguatinga Sul, Centro de Atividades SESC Ceilandia, SESC
Taguatinga Norte, SESC 504 Sul e Centro de Atividades SESC Gama, para exploracéo
comercial dos servicos de vendas de uniformes e acessoérios de atividades esportivas,
educacionais e de lazer pelo periodo de 12 (doze) meses, mediante os termos e condi¢cdes

estabelecidos no presente Edital e seus Anexos.

2. CONDICOES DE PARTICIPACAO
2.1. Poderéao participar desta licitacdo, empresas com CNPJ que comprovem possuir oS
requisitos exigidos neste Edital para execuc¢do do seu objeto.

2.2. Nao poderao participar da presente licitacdo as empresas que estiverem sob faléncia,

dissolucéo e/ou liquidacao.

3. DETALHAMENTO DO OBJETO
3.1ESPACOS PARA CESSAO:

3.1.1 Unidade Operacional SESC 504 Sul: loja com area de aproximadamente 20 m2,
localizada na EQS 504/505, bloco A, Asa Sul — Brasilia-DF.

3.1.2 Unidade Operacional SESC Taguatinga Sul: loja com area de aproximadamente 18
m2, localizada no Setor F Sul, Area especial 3, Taguatinga Sul — Brasilia-DF.

3.1.3 Unidade Operacional SESC Taguatinga Norte: loja com area de aproximadamente

10,65 m2?, localizada na CNB 12, area especial 2/3, Taguatinga Norte — Brasilia-DF.

3.1.4 Unidade Operacional Centro de Atividades SESC Gama: loja com é&rea de
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aproximadamente 18 mz, localizada no Setor Industrial Qd. 01, Lotes 620/40/60/80-
Setor Industrial Gama — Brasilia-DF.

3.1.5 Unidade Operacional Centro de Atividades SESC Ceilandia: loja com area de
aproximadamente 18,33 m?, localizada na QNN 27, area especial, lote B, Ceilandia

Norte — Brasilia-DF.

3.2 A CESSIONARIA/CONTRATADA s6 podera utilizar os espagos para O
desenvolvimento de atividades de venda, ndo podendo terceirizar 0 espaco para outro
fim, n&o podera ceder o contrato, total ou parcialmentea terceiros, ou ainda subcontratar,
total ou parcialmente, o objeto desta licitagc&o.

3.3 De maneira a facilitar as vendas, a CESSIONARIA/CONTRATADA devera
disponibilizar a clientela todas as opcfes para pagamento usualmente disponiveis no
mercado.

3.4  Os equipamentos a serem instalados pela CESSIONARIA/CONTRATADA devem
respeitar a estrutura elétrica existente no local a ser alocado.

3.4.1 A instalacdo dos equipamentos e cargas elétricas superiores aos ja existentes
deverdo ser submetidas a andlise e aprovacdo da Geréncia da Unidade
Operacional.

3.5 Os uniformes e acessoérios deverdo seguir os modelos dispostos no Catalogo do
Sesc-DF.

3.5.1 O catélogo podera ser atualizado de acordo com a conveniéncia do Sesc-DF, que

comunicara ao cessionario as modificacdes.

3.6  Os horarios de funcionamento deverdo atender as demandas e poderao ser revistos
e alinhados com o Gerente da Unidade e comunicado ao Gestor e Fiscal do Contrato.

4 DAS OBRIGACOES DO SESC/ DF

4.1  Disponibilizar os espacos das lojas em estado adequado, com pleno funcionamento
elétrico, hidraulico e estrutural.

4.2 Exigir o cumprimento de todas as obrigagbes assumidas pela



Sesc

CESSIONARIA/CONTRATADA, de acordo com as clausulas contratuais e os termos de
sua proposta.

4.3  Notificar a CESSIONARIA/CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais
imperfeicdes no curso da execucgao dos servicos e acompanhar o cumprimento dos prazos
estipulados.

4.4  Supervisionar e fiscalizar a execucéo dos servi¢os, sob os aspectos qualitativos e
guantitativos, podendo sustar, recusar, mandar fazer ou desfazer qualquer operagao que
nao esteja de acordo com as condicdes e exigéncias especificadas.

45 Solicitar, motivadamente, o imediato afastamento e substituicdo de qualquer
empregado ou preposto que ndo mereca confianga na execucédo dos servigcos ou que
produza complicacbes para a fiscalizagdo, ou ainda, que adote postura inconveniente

ou incompativel com o exercicio das funcdes que Ihe foram atribuidas.

5 DAS OBRIGACOES DA CESSIONARIA/CONTRATADA
5.1 SERVICOS

5.1.1 Iniciar o fornecimento dos uniformes em até 10 dias apds a assinatura do contrato.

5.1.2 Garantir a utilizacdo de materiais adequados, dentro dos padrbes especificados no
Catadlogo do Sesc-DF, fornecendo garantia de qualidade dos itens confeccionados pela
CESSIONARIA/CONTRATADA;

5.1.3 Cumprir 0s prazos de entrega e tratar a clientela com cordialidade.

5.1.4 Todos os produtos ofertados devem estar precificados, com valores expostos ao cliente
de forma padronizada e com boa apresentacao.

5.1.5 Devolver os espacos ao final do prazo contratual, nas mesmas condi¢des que lhe forem
entregues as areas cedidas.

5.1.6 Manter higienizado o espago e mobiliarios periodicamente e sempre que necessario.

5.2 FUNCIONARIOS
5.2.1 Possuir profissional responsavel (preposto) para responder por todas as atividades
desenvolvidas no local, por parte da CESSIONARIA/CONTRATADA. As demandas formais do

SESC/DF deveréo ser respondidas em até 2 dias corridos.
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5.2.2 A CESSIONARIA/CONTRATADA devera manter diariamente no estabelecimento,
funcionarios em quantidade necessaria para evitar transtornos no atendimento aos clientes.
5.2.3 Os funcionérios deverdo respeitar os horarios, normas e procedimentos de controle e

acesso as dependéncias dos espacos do SESC/DF.

5.2.4 Apresentar, quando houver assinatura do contrato, relagdo nominal, com respectiva
identificacdo (RG, CPF, endereco e telefone) e cargo dos funcionarios que prestardo o0s
servicos. Qualquer eventual substituicdo, exclusdo ou inclusdo devera ser notificada ao Fiscal
do Contrato da Unidade.
5.2.5 Todos os funcionarios designados pela CESSIONARIA/CONTRATADA dever&o possuir
vinculo juridico com este, através de assinatura de Carteira Profissional (CTPS), ou constar no
Contrato Social ou em Contrato de Trabalho, sendo de Unica e exclusiva responsabilidade da
CESSIONARIA/CONTRATADA a observacdo da legislacdo trabalhista, previdenciaria, de
seguranca e higiene do trabalho, podendo o SESC/DF realizar a retencédo de valores, caso
haja qualquer acionamento judicial ou extrajudicial emdecorréncia do descumprimento da
Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT). A CESSIONARIA/CONTRATADA devera
apresentar comprovacao de vinculo dos funcionarios.
5.2.6 A CESSIONARIA/CONTRATADA devera se responsabilizar pelo transporte e
alimentacao dos funcionéarios contratados.
5.2.7 A CESSIONARIA/CONTRATADA devera se responsabilizar por quaisquer acidentes
gue venham a vitimar seus funcionarios em atividades nas dependéncias do
CEDENTE/CONTRATANTE, quando em servico.
527.1 Durante a prestacdo de servico, todo acidente de trabalho, seja ele
com ou sem afastamento, fatal, bem como acidente envolvendo danos materiais,
com veiculos, equipamentos e instalagfes, deve ser comunicado imediatamente
pela CESSIONARIA/CONTRATADA ao Fiscal de Contrato do
CEDENTE/CONTRATANTE.

5.2.8 Esta comunicacdo ndo exime a CESSIONARIA/CONTRATADA de comunicar ao
CEDENTE/CONTRATANTE por escrito e fornecer copia e numero da CAT (Comunicagéo de
Acidente de Trabalho). Desta forma devera ser realizada uma investigacdo do acidente pela
CESSIONARIA/CONTRATADA juntamente com o responsavel de Seguranca e Saulde
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Ocupacional do CEDENTE/CONTRATANTE.

5.2.9 A CESSIONARIA/CONTRATADA devera observar 0 uso obrigatério de
Equipamentos de Protecdo Coletiva — EPC, e atender as normas de seguranca e saude dos
trabalhadores que, direta ou indiretamente, estejam envolvidos na prestacdo dos servi¢os, em

especial as relacionadas com o risco de queda.

5.3 INFRAESTRUTURA

5.3.1 A CESSIONARIA/CONTRATADA ¢é responsavel pela conservacdo, manutencio
preventiva e corretiva das instalacdes prediais dos espacos, incluindo todos os custos e
despesas com materiais e mao de obra para a execucao destes.

5.3.2 E de obrigacdo da CESSIONARIA/CONTRATADA entregar, até a data de término da
vigéncia do contrato, todas as instalacdes prediais em plenas condi¢cdes de uso, em perfeito

funcionamento e conservacao, nas mesmas condi¢cdes apontadas no inicio do contrato.

DOCUMENTACAO OBRIGATORIA PARA A PRESTAGCAO DOS SERVICOS

6.1No inicio da execucdo a CESSIONARIA/CONTRATADA devera apresentar a relacdo dos
empregados que irdo executar as atividades nos espacgos, juntamente com documento de

identificagdo com foto, para controle de acesso na Unidade.

6.2 E obrigacdo da CESSIONARIA/CONTRATADA contratar seus empregados em
conformidade com a legislacéo trabalhista vigente, sendo vedada a utilizacdo de mao de

obra irregular ou sem as devidas anotagdes na CTPS.

6.3 E prerrogativa do CEDENTE solicitar, a qualquer tempo, a documentagdo que comprove
a regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria do CESSIONARIO, sendo
responsabilidade deste a regularidade e atualizagcédo de tal documentagédo, bem como o
fornecimento em até dois dias Uteis, sempre que requerido, dos documentos que seguem:
a) Copia de folha de pagamentos e respectivos comprovantes de pagamentos;

b) Guias de FGTS/GPS e respectivos comprovantes de pagamentos;
c) GFIP.
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6.4 Além desses, o CEDENTE poder4d solicitar outros documentos conforme seu
entendimento, aplicando-se o0 mesmo prazo de fornecimento pelo CESSIONARIO, ou seja,

dois dias Uteis a contar da data de solicitacéo.

6.5 A CESSIONARIA/CONTRATADA devera acionar o Fiscal do Contrato para informacdes
acerca do requerimento junto aos Orgdos competentes para a emissao do Alvara de
Funcionamento, no prazo maximo de até 30 dias ap6s a assinatura do contrato. E de
responsabilidade da CESSIONARIA/CONTRATADA arcar com todos 0s custos relativos a

obtencao destes documentos.

6.6 A regularizacdo da empresa para funcionamento nos espagos da
CESSIONARIA/CONTRATADA devera seguir todos os critérios legais e juridicos.

BENFEITORIAS

7.1 A efetivacdo de qualquer intervencdo devera ser formalizada pela
CESSIONARIA/CONTRATADA junto ao SESC/DF.

7.2 A realizacdo de quaisquer intervencbes e/ou benfeitorias no imével devera ser
apresentada pela CESSIONARIA/CONTRATADA para avaliacdo da Geréncia da Unidade

Operacional.

7.3 A realizacdo destas intervencfes dependera sempre de autorizacdo prévia e formal do
SESCI/DF.

7.4 As benfeitorias assim constituidas pelo resultado de possiveis trabalhos de adaptacao do
espaco reverterdo automaticamente ao patriménio do SESC/DF, sem que caiba a
CESSIONARIA/CONTRATADA qualquer indenizacao.

8 AVALIACAO DOS SERVICOS
8.1 O SESC/DF realizara acompanhamento periddico dos servicos e produtos oferecidos

através do Fiscal do Contrato e Equipe de Fiscalizacao.

8.2 Em visitalocal, poderao ser analisados pelo gestor ou fiscal do contrato todos os aspectos

relacionados a:

a) Higiene do local, dos mobiliarios e dos produtos comercializados;
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b) Qualidade dos materiais utilizados na confec¢do dos produtos;
c) Tratamento e boas praticas relacionadas a clientela

8.3 Relatorios de ndo conformidade poderéo ser emitidos nas visitas de acompanhamento.

9 VISITA TECNICA

9.1 O participante da licitagdo podera realizar uma visita técnica ao local onde os servigos de
vendas serdo executado para conhecimento dos aspectos de infraestrutura e dos espacgos
cedidos a fim de formulac&o de proposta exequivel, devendo, para tanto, agendar a visita

nas Unidades Operacionais através dos telefones:

Unidades Operacionais Contato Telefone
Sesc Taguatinga Sul lleane (61) 3451-3521
(61) 3379-9595
(61) 3379-9594
(61) 3451-9102

Centro de Atividades Sesc Ceilandia Ellen / Quitéria

Sesc Taguatinga Norte Adalberto / Eduardo (61) 3451-9121

. . (61) 3217-9110
Sesc 504 Sul Diego / Carolina (61) 3217-9115
Centro de Atividades Sesc Gama Douglas / Cristina (61) 3484-9101

(61) 3484-9121

Jéssica Sandri G. de Sousa
Supervisora de Servigcos Administrativos
Coordenacao de Compras e Logistica — COLOG
SESC/AR/DF



UNIFORMES
EDUCAGAO
SESC

CADERNO DE ESPECIFICACOES




Uniforme 1
Educacao Infantil e Ensino Fundamental |

Viés Branco
— Friso azul

:| Faixa 5,5 cm

Marca 6,5 cm

Baby Look F/.

Friso laranja

Marca 4 cm

Especificacoes:

Camiseta em malha Poliviscose, 67% Poliéster e 33% Viscose,
com aplicacao de faixa laranja em tecido e acabamento em
frizo azul na parte inferior. Gola redonda com viés branco e frizo
azul. Aplicagao da marca Edusesc em silk na cor branca sobre
a faixa laranja.

Short em tactel 100%, com bolso traseiro e lateral com apli-
cacdo de frizo na cor laranja e detalhe da marca em laranja.



Especificacoes:

Camiseta em malha Poliviscose, 67% Poliéster e 33% Viscose,
com aplicacao de frizo laranja nas mangas e gola em viés
branco com frizo azul. Aplicacao de silk nas cores azul e laranja
da marca Edusesc.

Short em tactel 100%, com bolso traseiro e lateral com apli-
cacao de frizo na cor laranja e detalhe da marca em laranja.




Especificacoes:

Camiseta regata em malha Poliviscose, 67% Poliéster e
33% Viscose, gola redonda com aplicacao de viés azul,
mangas com Viés branco e nas laterais aplicacao de faixa
em tecido laranja. Aplicacao de silk nas cores azul e laran-
ja da marca Edusesc.




Especificacoes:

Camiseta regata em malha Poliviscose, 67% Poliéster e 33%
Viscose, gola redonda com viés azul. Aplicagdo no peito de
faixa em tecido laranja com arremate em frizo azul na parte
inferior. Aplicacao da marca Edusesc em silk na cor branca
sobre a faixa laranja.




Especificacoes:

Camiseta basica manga longa em malha Poliviscose, 67%
Poliéster e 33% Viscose, cor branca, sem punho, gola
redonda em viés branco com frizo azul. Aplicagdo no peito
de faixa em tecido na cor laranja com acabamento em friso
azul na parte inferior, aplicacao da marca. Tamanhos Adulto
e Infantil.




Especificacoes:

Camiseta basica manga longa, em

malha Poliviscose, 67% Poliéster e 33% Viscose,

cor branca, mangas com frizo laranja, gola redonda com
viés branco com frizo azul. Impressao em serigrafia na
frente 2 cores (laranja e azul). Tamanhos Adulto e Infantil.




Calca de tactel

Friso laranja

Marca 4 cm

Especificacoes:

Calca tactel 100%, cor azul escuro,1bolso traseiro chapado,
2 bolos laterais tipo faca, elastico na cintura, aplicacio de
detalhe da marca EDUSESC em serigrafia na cor laranja e
acabamento em frizo laranja nas laterais.



Calca legging

Friso laranja

Marca 4 cm

Especificacoes:

Calca legging em suplex 90% poliamida e 10% elastano,
cor azul escuro, detalhe de friso laranja nas laterais, apli-
cacao de detalhe da marca EDUSESC em serigrafia na
cor laranja e acabamento em viés laranja nas laterais.



Bermuda legging em suplex

Especificacoes:

Bermuda legging em suplex 90% poliamida e 10% elas-
tano, cor azul escuro, detalhe de friso laranja nas laterais,
aplicacao de detalhe da marca EDUSESC em serigrafia
na cor laranja.

TAMANHOS INFANTIL E ADULTO



Short Saia
Educacao Infantil e Fundamental |

Friso laranja

Marca 4 cm

Especificacoes:
Short-saia com frizo laranja, tecido tactel 100%, impressao
em serigrafia na cor laranja.



Casaco

Faixa 3 cm

/

Faixa 5,5 cm |:

Marca 2 cm

Especificacoes:

Casaco em moletom, Poliéster 65,5% e algodao 25,5%,
cor azul marinho, sem forro, detalhe de faixa na frente e
nas mangas na cor laranja, bolso tipo faca, acabamento
das mangas, da barra e da gola em ribana e fechamento
em ziper reforgcado. Aplicacdo de detalhe da marca
EDUSESC em serigrafia 1 cor (branca).



ESPECIFICAGOES

- Sunga de lycra 86% poliamida, 14% elastano, azul mais escuro
(pantone 295) e cinza 30%, personalizagao em sublimacdo da
marca em cinza 30% em sublimacdo, acabamento forrado
frente e verso. Acabamento com cordao.

- Touca 100% silicone, cor azul (pantone 295), personalizagao
em 2 cores lado 1 com 8cm e 1 cor lado 2 com 8cm (silk: cinza
30%);




ESPECIFICAGOES

- Maio de lycra 86% poliamida, 14% elastano, azul mais escuro
(pantone 295) e cinza 30%, personalizagdo em sublimagdo no
peito marca cinza 30% em sublimacao, acabamento forrado
frente e verso.

- Touca 100% silicone, cor azul (pantone 295), personalizacao
em 2 cores lado 1 com 8cm e 1 cor lado 2 com 8cm (silk: cinza
30%);




ESPECIFICAGOES

- Suquine de lycra 86% poliamida, 14% elastano, azul mais
escuro (pantone 295) e cinza 30%, personalizacdo em
sublimacao no peito marca cinza 30% em sublimacao,
acabamento forrado frente e versao.

- Touca 100% silicone, cor azul (pantone 295), personalizacao
em 2 cores lado 1 com 8cm e 1 cor lado 2 com 8cm (silk: cinza
30%);




ESPECIFICAGOES

- Camiseta manga curta, em dry (100% poliéster, gramatura 125qr)
na cor azul (pantone 2935C) com mangas em azul mais escuro
(pantone 295) e detalhes em cinza 30% nas mangas e gola,
personalizagao em sublimacdo no peito marca em cinza 30%.

- Calgao em dry (100% polieéster, gramatura 125gr) na cor azul mais
escuro (pantone 295), laterais em cinza 30% e personalizacdo em
sublimacado da marca em cinza 30%, com cordado branco.




ESPECIFICAGOES

- Camiseta manga curta, modelo machdo, em dry (100% poliéster,
gramatura 125gr) na cor azul (pantone 2935C) com detalhes nas
mangas em azul mais escuro (pantone 295) e nas laterais em
amarelo (pantone 135), personalizacdo em sublimacdo no peito
marcaem azul mais escuro (pantone 295);

- Calgao em suplex (100% poliéster, gramatura 250qgr) na cor azul
mais escuro (pantone 295), personalizacdo em sublimacdo da
marca branco.




