Sesc

TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa especializada e credenciada pelo Corpo de Bombeiros
Militar do Distrito Federal — CBM/DF, na prestacéo de servigos de natureza eventual,
sob demanda, de brigada de incéndio, por meio de diarias, incluindo servicos de
seguranga contra incéndio, abandono de edificacéo e primeiros socorros, para atuar
nos eventos promovidos pelo Sesc-AR/DF, com fornecimento de materiais. Abaixo,

lote Unico e seu item, devidamente justificado no item 3, Critério de Julgamento.

ITEM | TIPO DE | TURNO/DIARIA CARGA DIAS DA QUANTIDADE
POSTO HORARIA SEMANA DE DIARIAS
1 Brigadista Diurno ou Até 10 Segunda a 1.400
Noturno horas domingo e
feriados

1.1.1. O objeto da licitagao tem natureza eventual.

1.1.2. Os quantitativos sao os discriminados na tabela acima.

1.1.3. A contratacao sera feita por Sistema de Registro de Pre¢co — SRP, conforme

item 2.8 e sera formalizada por Contrato, sendo a prestagdo de servigos feita sob
demanda.

1.1.4. Sera permitida a adesdo ao Termo de Registro de Prego por outros
Departamentos Regionais e pelos servigos sociais autbnomos.

1.1.5. A presente contratagdo adotara como critério de julgamento o menor

prego.

2. JUSTIFICATIVA

2.1. A contratagdo sera realizada por Sistema de Registro de Prego, para contratagéo
de empresa especializada e credenciada pelo Corpo de Bombeiros Militar do Distrito
Federal — CBM/DF, para prestagao de servigos de brigada de incéndio, surgindo da

necessidade de prover o Sesc/DF, de seguranga preventiva e ostensiva no combate
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a incéndio e nos atendimentos de primeiros socorros e pré-hospitalar, de urgéncia e
emergéncia, aos usuarios que participam dos eventos, bem como da necessidade de:
a) Atender ao disposto na Portaria n°® 16/2011-CBM/DF, que aprovou a Norma
Técnica n°® 007/2011 — CBM/DF, que estabelece os critérios minimos para a
formagao e prestagao de servico de brigada de bombeiros particulares;

b) Atender ao disposto na Norma Regulamentadora NR 23 — Protecdo Contra
Incéndios, do Departamento de Segurancga e Saudo no Trabalho/SIT/MTE, que
trata da obrigatoriedade de instalagbes de protecao contra incéndio, das rotas
de fuga, dos equipamentos para combate a incéndio e do pessoal treinado no
uso correto desses equipamentos; e

c) Atender ao disposto na Norma Técnica ABNT NBR 14.276/2006 — que
estabelece as condigbes minimas para a elaboragdo de um Programa de
Brigada de Incéndio.

2.2. A prestacdo de servigos de brigadista, € objeto de execugéo indireta, por tratar-
se de atividade acessoria ou complementar aos assuntos que constituem area de
competéncia legal do Sesc-AR/DF e ndo se enquadra em atividade inerente as
categorias profissionais do quadro de pessoal do Sesc-AR/DF. Como beneficio da
contratacdo, destaca-se a prestacdo de servico por profissionais especializados,
visando garantir a qualidade dos servicos de acordo com as especificagdes
constantes neste Termo de Referéncia.

2.3. O quantitativo de diaria de brigadista, foi definido com base nas necessidades e
estimativas dos eventos a serem realizados pelo Sesc-AR/DF, observadas as
peculiaridades dos eventos, bem como os horarios de entrada/saida e condigdes de
vulnerabilidade, tomando como base as informagdes do contrato em vigor, ajustadas
as necessidades atuais pela equipe técnica da Coordenacéo de Operagdes Logisticas
— COLOG.

2.4. A busca pela seguranga do publico em geral, na prestagédo dos servigos, € uma
meta da administracdo das atividades meio e apoio operacional e ndo seria possivel
0 seu alcance sem a contratacdo dos eventuais servigos de brigadista.

2.5. O Sistema de Registro de Preco — SRP, justifica-se em razdo das demandas
eventuais do Sesc-AR/DF e de eventos de parceiros, ndo previstos no planejamento

de eventos do Sesc-DF e otimiza os processos internos e forca de trabalho das areas
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de licitagbes e contratos, conforme orientagdo do Departamento Nacional, por meio
da Carta n® 07210/2022, de 29/11/2022. A presente demanda enquadra-se no art. 33,
incisos Il e lll e art. 38 -A da Resolucéo n°® 1.252/2012.

“Art. 33°
(...)

Il — quando pelas caracteristicas do bem ou servigo, houver necessidade
de aquisi¢ées frequentes;

Il - quando né&o for possivel estabelecer, previamente, o quantitativo
exato para o atendimento das necessidades.

(...)

Art. 38-A — O registro de prego realizado por departamento nacional ou
regional do SESC, podera ser objeto de adesédo por outro departamento
da entidade e por servigo social autbnomo, desde que previsto no
instrumento convocatorio.”
2.6. Sera permitida a adesao por outro departamento da entidade e por servigo social
autébnomo, a Ata de Registro de Pregos, considerando que o objeto é de uso comum.
Desse modo, o beneficio da competitividade para o Gerenciador, bem como para os

Aderentes, implica em economicidade.

2.7. Conforme Art. 38-B, Resolugéo n°® 1.252/2012:

“Art. 38-B O Aderente informara ao Gerenciador o seu interesse em aderir
ao registro de precgo.

(...)

§ 2° As aquisicbes por Aderente ndo poderdo ultrapassar 100% dos
quantitativos previstos no instrumento convocatoério.”

2.8. Durante a vigéncia do Contrato, a contratante ira emitir Requisicao de servigo

para atendimento das demandas, formalizando a prestagao de servigos.

3. CRITERIO DE JULGAMENTO

3.1. Por se tratar de contratacédo de servigos comuns, o certame sera realizado por
meio de Sistema de Registro de Pregos, na modalidade Pregédo, em sua forma

eletrénica, por menor precgo, garantindo a escolha da melhor proposta.
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3.2. As regras de desempate entre propostas s&o as discriminadas no Edital.

4. QUALIFICACAO TECNICA

4.1. Atestado(s) de capacidade técnica, expedido por pessoa juridica de direito
publico ou privado, certificando que a empresa tenha prestado servigos pertinentes e
compativeis com as caracteristicas, quantidades e prazos similares ao objeto deste
certame.

4.2. A exigéncia do atestado de capacidade técnica tem como objetivo a
demonstracdo de que a empresa contratada tenha a expertise técnica, administrativa,
material e operacional adequada para realizar a prestacao de servico.

4.3. Os atestados deverao referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade
econOmica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente.

4.1. Apresentar comprovacao de credenciamento para empresas com atividade de
brigada de incéndio, junto ao Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal, em plena

validade.

5. DESCRICAO DOS SERVICOS

5.1. Os servigos serao fornecidos de acordo com a necessidade da Contratante, com

a emissao de Requisi¢cao, onde constardo as seguintes informagdes:

51.1. Data;
5.1.2. Horario;
5.1.3. Duracgao; e

5.1.4. Local da prestagao dos servigos.

5.2. A Requisigao, sera enviada até 24 (vinte e quatro) horas antes da realizagao do

evento para a prestagcao dos servicos, inclusive em dias nao uteis.

5.2. A contratagdo compreende, além da mao de obra, todos os equipamentos, EPIs

e dispositivos necessarios a execug¢ao dos servicos.

5.3. Todas as despesas, sdo de responsabilidade da Contratada.
5.4. A atividade é gratuita para todos os presentes, sendo vedado qualquer tipo de

cobranca de taxa ou contribuicdo de qualquer natureza aos participantes.
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5.5. A Contratada devera utilizar empregados habilitados e com conhecimentos
basicos dos servicos a serem executados, em conformidade com as normas e
determina¢des em vigor.

5.6. Tendo em vista as peculiaridades da contratagdo ora proposta, fazem-se
necessarios os seguintes esclarecimentos:

a) a Planilha de Composi¢cdo de Custos e Formagédo de Pregos do posto de
servigos, devera ser por diaria, com base na Convencéo Coletiva da Categoria
vigente, no entanto, a proposta para contratacéo tera que ser consolidada;

b) os significados dos termos utilizados na presente especificagdo sdo os
seguintes:

I. CONTRATANTE: Servigo Social do Comércio — Sesc, Administracdo Regional
do Distrito Federal;

[I. CONTRATADA: Parte que firmou o Contrato com o Sesc apds a adjudicacao
do objeto desta licitagao;

[ll. GESTOR DO CONTRATO: funcionario designado formalmente para
representar o CONTRATANTE, responsavel pela fiscalizagdo dos servigos; e

IV. PREPOSTO DA EMPRESA: Responsavel da CONTRATADA pela execugao

dos servigos.

5.7. PREPOSTO
5.71. A CONTRATADA devera manter preposto aceito pelo Sesc, durante o
periodo de vigéncia do Contrato, para representa-la administrativamente, sempre que
for necessario, o qual devera ser indicado mediante declaragdo em que constar o
nome completo, n°® do CPF e do documento de identidade, além dos dados
relacionados a sua qualificagao profissional.
5.7.2. O preposto, uma vez indicado pela empresa e aceito pela Administracao
do Sesc/DF, devera apresentar-se ao Gestor do Contrato, funcionario designado pelo
Sesc/DF para esse fim, em até 5 (cinco) dias uteis, apos a assinatura do Contrato,
para tratar dos assuntos pertinentes a execugado dos servicos, observando os
procedimentos dos eventos e execucdo relativos a sua competéncia, para cada
evento do Sesc/DF.
5.7.3. O preposto devera estar apto a esclarecer as questdes relacionadas as

faturas dos servigcos prestados.
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5.74. A CONTRATADA orientara o seu preposto quanto a necessidade de acatar
as orientagdes do Sesc/DF, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e

de Segurancga e Medicina do Trabalho.

5.8. DEMANDA

5.8.1. Os servigos de brigadistas deverado ser prestados em postos no periodo
diurno e/ou noturno, em turnos de 10 horas, conforme legislagao vigente, os quais
desempenharao suas atribuicbes nos eventos do Sesc/DF.

5.8.2. A Brigada de Incéndio dos eventos devera ser dimensionada conforme o
estabelecido na NT — 007/2011, Anexo B — Dimensionamento da Brigada de Incéndio
em Eventos, levando-se em consideragao o publico estimado para o evento e o
disposto na Norma Técnica n° 009/2002 — CBMDF ou outra que vier a substitui-la,
devendo obedecer ao disposto no quadro a seguir:

Dimensionamento de Incéndio em Eventos — Conforme NT n° 09/2002 — CBMDF.

PUBLICO - (QUANTIDADE | NUMERO DE

DE PESSOAS) BRIGADISTAS

Até 200 Dispensados
201 a 1.000 3
1.001 a 2.000 4
2.001 a 3.000 5
3.001 a 4.000 6
4.001 a 5.000 7
5.001 a 6.000 8
6.001 a 7.000 9

Acima de 7.000 no minimo 10

5.8.2.1. Cada diaria refere-se a um profissional, conforme descrigdo do item 1.1,
portanto as diarias serdo solicitadas em conformidade com o subitem 5.8.2, para
compor a quantidade de profissionais necessaria para cada evento.

5.8.3. A coordenacao responsavel pelo evento podera aumentar ou reduzir o
numero de componentes da Brigada de Incéndio, mediante avaliagédo técnica do risco

e condi¢des especificas do caso concreto.
5.9. UNIFORMES
5.9.1. A CONTRATADA devera providenciar para que os profissionais indicados

se apresentem nos eventos, trajando uniformes e seus complementos, com todas as
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insignias e logotipos, devidamente aprovados pelo CBMDF, quando do inicio da
execugao dos servigos, em conformidade com a respectiva Convengao Coletiva de
Trabalho.
5.10. EXECUCAO DOS SERVICOS
5.10.1. A prestacdo dos servicos de natureza eventual de brigada envolve a
alocacédo, pela contratada, de equipamentos de protecdo individual acessorios e
profissionais portadores de curso de formacédo de brigada capacitados para
desempenhar e seu turno de trabalho com desenvoltura as tarefas a seguir descritas:
a) comunicar imediatamente a Geréncia da Unidade, Coordenador do evento
ou GESTOR DO CONTRATO, ou ao responsavel pelo posto, qualquer
anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam
adotadas as providéncias de regularizagado necessarias;
b) comunicar a Geréncia da Unidade, Coordenador do evento ou GESTOR
DO CONTRATO, todo acontecimento entendido como irregular e que possa vir
a representar risco ao publico do Sesc-AR/DF;
c) registrar e controlar, juntamente com a administragdo, a frequéncia e a
pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias do posto em que
estiver prestando seus servigos.
d) Os servigos serdo executados nos eventos do Sesc-AR/DF, em turnos
definidos no item 1.1, deste Termo de Referéncia.
5.11.EPIs E EQUIPAMENTOS
511.1. A CONTRATADA devera fornecer aos seus funcionarios todos os
Equipamentos de Protecdo Individual — EPI e Equipamentos de Protecdo Coletiva —
EPC necessarios na realizagao dos servigos, em conformidade com o previsto na
Norma Técnica N° 007/2011 — CBMDF nos itens 4.5.1 € 4.5.1.1.
5.11.2. Os equipamentos e dispositivos necessarios a perfeita execucdo dos

servicos, serdao fornecidos pela contratada em todos os eventos, conforme tabela a

sequir:
_ UNIDADE
ITEM DESCRICAO QTD DE
MEDIDA
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Aparelho de pressdo digital, com inflagem manual,
indicagao para presséo arterial e batimentos cardiacos, com
bateria sobressalente.

Unidade

Padiola dobravel no padrao (1,90m x 0,60m) com trés cintos
para afixar a vitima, confeccionada com material de alta
qualidade com resisténcia minima de 150 kg, em lona
impermeavel

Unidade

Prancha de compensado naval rigido de 15mm de
espessura minima, com acabamento em verniz medindo
1,90m x 45 a 47cm, com trés tirantes de 3m, para
imobilizagao do térax, abdémen e das pernas, com fivelas
de soltura rapida, velcro com largura minima de 5cm,
acompanhando a prancha.

Frascos

Equipamento de radiocomunicacdo de boa qualidade de
recepgao/transmissao, inclusive em subsolos, sem
necessidade de licenga da ANATEL, compostos por radio,
baeria recarregavel, carregadores e baterias
sobressalentes.

Frascos

Agua oxigenada 10 volumes, embalada em frascos de
plastico de 200ml.

Pacotes

Alcool iodado para superficies fixas, antissepsia da pele em
procedimentos de médio e baixo risco, embalado em
frascos plasticos de 500ml.

Unidade

Algodao hidréfilo em camadas (manta) continuas em forma
de rolo, com aspecto homogéneo e macio, inodoro e com
auséncia de grumos ou quaisquer impurezas, cor branca,
embalado em pacote de 500 gramas.

Unidade

Atadura de crepe (20cm largura), cor natural com 13 fios,
constituido de fios de algoddo cru, bordas devidamente
acabadas, elasticidade adequada, uniformemente enrolada,
isenta de quaisquer defeitos.

10

Unidade

Atadura de crepe 15cm x 4,5m, cor natural com 13 fios, de
algodao cru, bordas devidamente acabadas, elasticidade
adequada, uniformemente enrolada, isenta de quaisquer
defeitos.

Unidade

10

Colar cervical, sendo o jogo de 3 tamanhos cada, pequeno,
médio e grande, confecionado em polipropileno, sem
emendas e nem presenca de metais condutivos,
apresentando baixo peso e propriedade radioluminescente,
suporte adaptavel a qualquer forma e tamanho da
mandibula com aberturas laterais que permitem maior
conforto e ventilagdo ao paciente.

Unidade

11

Esparadrapo impermeavel, confeccionado em tecido
apropriado, cor branca, medindo 2,5cm x 10m, com
flexibilidade suficiente para adaptar-se as dobras da pele,
sem que ocorra excessiva pressao ou facil desprendimento,
remocao, enrolado em carretel plastico.

Rolo

Pagina 8 de 27




SescC

Compressas de gaze esterelizada, medindo 7,5 x 7,5cm, 13

12 |fios com 8 dobras, confeccionada com fios 100% algodéao Pacote
hidrofilo, pacote com 10 unidades.
13 | Compressas de gaze esterelizada, medindo 10 x 15¢cm. Unidade
14 Bgndagem triangular, produzida em algodao cru em forma Unidade
triangular.
15 | Plastico protetor de queimaduras e visceragoes. Unidade
Luva de latex para procedimento hospitalar, descartavel,
16 ambidestra, punhos longos, com bainha, formato Caixa
anatomico, alta sensibilidade tatil, boa elasticidade e
resisténcia, tamanho médio, em caixa de 100 unidades.
Maleta de emergéncia para transporte dos materiais,
17 |confeccionada em nylon resistente, estofada, nas cores Unidade
padrdo azul ou laranja.
18 |Mascara descartavel para respiragao boca a boca. Unidade
Mascara cirugica descartavel, formato retangular, com
19 |elastico, de polipropileno, cor branca, em caixa com 50 caixa
unidades.
Reanimador manual adulto (Ambu), em silicone composto
20 de mascara e bolsa, reservatério de oxigénio, resistente a Uni
. . ~ e - nidade
meétodos de desinfecgao e esterilizagao, acondicionados em
bolsa fechada com ziper.
21 | Soro fisioldgico de 0,9% em embalagem plastica de 500ml. Frascos
Talas moldaveis, confeccionadas em material metalico,
recoberto por espuma e envolvido em plastico transparente
22 |que permita lavagem e moldagem de acordo com a leséo, Conjunto
devendo, cada conjunto vir em 3 tamanhos: 15', 36' e 54",
todas com 3' de largura.
23 Termémetro clinico c’iigital, com "bip" sonoro, visor grande, Unidade
desligamento automatico.
o4 Tesqura de pontas rompas, confeccionada em ago inox, Unidade
medindo 10cm de comprimento.
o5 Oculos de protecdo individual para operacdes com poeiras, Uni
. ) . nidade
particulas e atendimento emergencial.
26 |Lanterna de mao com fonte recarregavel. Unidade
07 Pochete confeccionada em tecido de nylon, com duas Uni
N nidade
divisérias para colocar tesoura, luva, RCP, gaze e atadura.
8 Cobertor laminado de emergéncia (para eventos e provas Unidade

aquaticas).

5.12.DESCRICAO DOS SERVICOS

5.12.1.

5.12.2.

A Brigada de Incéndio devera realizar os seguintes servigos:

Acdes de Prevencéo:
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a) Avaliagao dos riscos existentes;
b) Elaborar relatorio conforme Anexo lll; e

c) Inspecionar os equipamentos de proteg¢do contra incéndio e rotas de fuga e
quando detectada qualquer anormalidade, comunicar a Coordenagédo do
evento na maior brevidade possivel, registrando em livro proprio a

anormalidade verificada.
512.3. Acbes de Emergéncia:
a) ldentificagdo da emergéncia;
b) Auxiliar na evacuagao da edificacao;
c) Verificar a transmissdo do alarme aos ocupantes;

d) Combater os incéndios em sua fase inicial, de forma que possam ser

controlados por meio de extintores ou mangueiras de incéndio;
e) Atuar no controle de panico;
f) Prestar os primeiros socorros a feridos e vitimas de mal subito;
g) Solicitar atendimento dos 6rgaos competentes; e

h) Estar sempre em condi¢des de auxiliar o Corpo de Bombeiros Militar do Distrito
Federal — CBMDF, por ocasiao de sua chegada, no sentido de fornecer dados
gerais sobre o evento, vem como promover o rapido e facil acesso aos

dispositivos de seguranca.

5.13.DESCRICAO E REQUISITOS DOS SERVICOS

5.13.1.  Os profissionais designados para prestar o servigo contratado, devem ter
comprovadamente, formagdo minima exigida para o exercicio da atividade, bem
como ser credenciado junto ao CBMDF, conforme estabelecido na Lei n°
11.901/2009, Norma Técnica 007/2011 — CBMDF e demais normas que venha a

esclarecer exigéncias de formacao.

5.13.2.  Apresentarao GESTOR DO CONTRATO, antes do inicio da prestagao dos
servigos, ficha dos empregados devidamente digitada, com 01 (um) dia util de

antecedéncia, contendo os seguintes dados:
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a) Copia do documento de identidade; e
b) Certificado de curso de formagéo de Brigada e/ou Reciclagem.

5.13.3. Cabe a contratada verificar se as edificagdes/locais dos eventos do Sesc-
AR/DF, obedecem as exigéncias de Sistemas de Protecéo contra Incéndio e Panico,
conforme dispdem as Normas Técnicas do CBMDF, prezando para que sejam
atendidas as especificagdes ainda n&o adaptadas a norma vigente, a partir da

comunicacgao e relatério ao setor competente.

5.13.4. Fornecer e manter, em perfeito e ininterrupto funcionamento, sistema de

comunicacao portatil eficiente, para uso nos eventos.

5.13.5.  Efetuar a reposi¢cado da mao de obra nos postos, em carater imediato, nos
casos de falta, de modo a manter o quantitativo de pessoal contratado e os servigos

dentro do cronograma de execugao.

5.13.6. Fornecer relatério sobre os servigos prestados, visando corrigir possiveis
falhas e melhor atender as necessidades do Sesc-AR/DF, conforme Anexo | da
Norma Técnica n° 007/2011 — CBMDF.

5.13.7. O conjunto de primeiros socorros fornecidos pela contratada, devera conter
no minimo os itens e quantitativos especificados no subitem 3.7.4 deste documento,
devendo complementar o necessario de acordo com as exigéncias do Anexo H da
Norma Técnica n° 007/2011 — CBMDF.

5.13.8.  Os locais de prestacao de servigo, deverao ser previamente visitados pela
contratada, com vistas a conhecer as dependéncias do evento para a adequada

prestacdo do servico.

5.13.9. A contratada devera agendar previamente a visita para a realizagado da
vistoria, que devera ser feita pelo Responsavel Técnico da Empresa, acompanhado
por funcionario designado pelo Sesc/DF. A vistoria podera ser substituida, de forma
alternativa, pela emissao pela Contratada da Declaracdo de Nao-Vistoria, conforme

modelo do Anexo II.
5.13.10. A vistoria devera ser feita em até 12 (doze) horas antes inicio do evento.

5.13.11. A contratada obriga-se, por meio de seus empregados a:
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a) Nao permanecer em grupos conversando com visitantes, colegas ou
prestadores de servicos, durante o horario de trabalho, sobre assuntos

diversos da atividade exercida no posto de trabalho;

b) Para o quadro de profissionais masculinos, apresentarem-se devidamente

asseados, barbeados, unhas e cabelos cortados;

c) Para o quadro de profissionais femininos, além da boa apresentacdo dos

uniformes, os cabelos deverao estar presos ou curtos; e

d) Portar em local visivel, o cracha de identificacdo confeccionado pela

contratada.

5.13.12. A Contratada devera manter identificados todos os seus empregados, sem
o6nus para o Sesc-AR/DF, que executarao os servigos ora contratados, munidos de
identificacdo funcional, para que tenham pleno e livre acesso as dependéncias do

Sesc-AR/DF, respeitadas as normas de seguranga vigentes.

6. OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

6.1.Sao0 obrigagcdes da CONTRATADA:

6.2. Cumprir todas as obriga¢des constantes neste Termo de Referéncia, assumindo
exclusivamente os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugao do
objeto e, ainda:

6.2.1. Comunicar a Contratante, no prazo maximo de 12 (doze) horas que
antecede a data da execucdo dos servigos, os motivos que impossibilitem o

cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovacgao;

6.2.2. Manter, durante toda a execugao do Contrato, em compatibilidade com as
obrigac¢des assumidas, todas as condi¢gdes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na
licitacao;

6.2.3. Responder por qualquer 6nus, despesas, salarios, previdéncia social, 6nus

trabalhista, FGTS, tributos em geral e seguros de que incidam ou venham a incidir na

prestacdo de servigos discriminado neste Termo de Referéncia;
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6.2.4. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos
servigos a serem executados, em conformidade com as normas e determinagdes em

vigor;

6.2.5. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos,
exceto na condi¢cdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a
utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou

insalubre;

6.2.6. Cumprir rigorosamente o horario, respeitando as determinagdes quanto a

hora de entrada, saida e intervalos;

6.2.7. Cumprir fielmente as obrigagcdes contratuais, de forma que os servigos

sejam realizados com esmero e perfei¢ao;
6.2.8. Indicar preposto para representa-la durante a execugao do Contrato;

6.2.9. O preposto, uma vez indicado pela empresa e aceito pela Administragao
do Sesc-AR/DF, devera apresentar ao GESTOR DO CONTRATO, funcionario
designado pelo Sesc-AR/DF para esse fim, em até 5 (cinco) dias uteis, apds a
assinatura do Contrato, para firmarem juntos o Termo de Abertura dos Livros de
Ocorréncias, destinados ao assentamento das principais ocorréncias durante a
execucao dos servigos, para cada evento do Sesc-AR/DF, bem como para tratar dos
demais assuntos pertinentes a implantacao de postos, observando os procedimentos

de cada evento e execucao do Contrato relativos a sua competéncia.

6.2.10. O preposto devera estar apto a esclarecer as questdes relacionadas as

faturas dos servicos prestados.

6.2.11. A CONTRATADA orientara o seu preposto quanto a necessidade de acatar
as orientagdes da Administragdo do Sesc-AR/DF, inclusive quanto ao cumprimento

das Normas Internas e de Seguranga e Medicina do Trabalho.

6.2.12. A CONTRATADA devera providenciar para que os profissionais indicados
se apresentem nos eventos, trajando uniformes no padrdo e caracteristicas da
Contratada, fornecidos as suas expensas. Sendo que ao inicio prestagao dos servigos
serdo apresentados aos Gerentes das Unidades ou Coordenador do evento,

acompanhados pelo preposto da Contratada e Gestor do Contrato do Sesc-AR/DF.
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6.2.13.  Os servigos serdao prestados por profissionais pertencentes ao quadro
funcional da CONTRATADA, nos eventos programados do Sesc-AR/DF.

6.2.14. A fiscalizagcdo, a atestagcdo dos servicos € o encaminhamento para
liquidagdo e pagamento, serao realizados pelo Gestor do Contrato, funcionario do
Sesc-AR/DF formalmente designado para esse fim, observando que se encaminhe a
nota fiscal de prestagao de servigos junto com o relatorio mensal, visado pelo Gerente

de cada Unidade, constando as ocorréncias mais significativas do periodo.

6.2.15. Os servigos serao executados nos eventos do Sesc-AR/DF, em turnos

definidos.

6.2.16. Recolher as taxas, impostos, fretes e outras despesas oriundas da

prestacao dos servicos;

6.2.17. Oinadimplemento ao item 6.2, podera ensejar a rescisao do Contrato, além
das penalidades ja previstas na Resolugédo n°® 1.252/2012.

6.2.18.  Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer
da prestacao dos servigos.

6.2.19.  Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do Contrato.

6.2.20. Acatar as orientagdes do Fiscal titular e seu substituto legal, sujeitando-se
a mais ampla e irrestrita fiscalizacdo, prestando os esclarecimentos solicitados e
atendendo as reclamacdes formuladas.

6.2.21. Em caso de mudanca de endere¢o na mesma cidade, informar no prazo de

15 (quinze) dias corridos, a nova Sede da empresa.

6.3.Sa0 obrigagdes da CONTRATANTE:

6.2.1Além de outras obrigacdes estipuladas neste Termo de Referéncia ou
estabelecidas no Regulamento de Contratos do Sesc-DF e legislagdo complementar,
constituem ainda, obrigacdes da Contratante:

6.2.2 Designar o Gestor e seu substituto, que serédo responsaveis pelo monitoramento
e verificagdo da conformidade da prestacdo dos servigos as exigéncias descritas

neste Termo de Referéncia.

Pagina 14 de 27



SescC

6.2.3 Realizar, quando conveniente, a substituicdo do Gestor designado por outro
profissional, mediante comunicagdo enderegada a Contratada.

6.2.4 Cumprir fielmente todas as condicbes ora pactuadas e informar de
imediato a CONTRATADA qualquer problema apresentado relacionados aos
servicos prestados;

6.2.5Receber o servigo conforme condi¢cdes estabelecidas neste TR;

6.2.6 Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfeicdes, falhas ou
irregularidades verificadas, para que seja substituida, reparada ou corrigida;

6.2.7 Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da Contratada, através
de servidor especialmente designado;

6.2.8 Efetuar o pagamento nas condigbes estabelecidas no Edital ou Termo de
Referéncia, apds a conferéncia realizada pelo Fiscal titular ou substituto com o seu
respectivo ateste, e realizar a retengao dos tributos, em conformidade com a
legislac&o pertinente.

6.2.9 Prestar as informacdes e os esclarecimento que venham a ser solicitados pela
Contratada.

6.2.10 O Sesc-AR/DF néao respondera por quaisquer compromissos assumidos
pela Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execucdo dos servicos
contratados, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato

da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

7. VIGENCIA

7.1. O prazo de vigéncia da ata de registro de precos sera de 12 (doze) meses,
podendo ser prorrogado por interesse das partes até o limite de 60 (sessenta) meses,
com base no artigo art. 34, §1°, do Anexo |, da Resolu¢do Sesc n°® 1.252/2012.

7.1.1. Prorrogada a Ata de Registro de Preco, ficam restabelecidos os termos e as
condigdes iniciais da ata, inclusive quantitativos, nos termos do § 2°, do art. 34, do
Anexo |, da Resolugao Sesc n° 1.252/2012.

7.2. O Contrato decorrente da Ata de Registro de Pregos tera vigéncia de 12 (doze)
meses, contados a partir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogada, de
comum acordo, por periodos iguais e sucessivos, até o limite de 60 (sessenta) meses,

conforme o art. 26, Paragrafo Unico, do Anexo | da Resolugéo n°. Sesc 1.252/2012,
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desde que as partes se manifestem por escrito, com antecedéncia de 30 (trinta) dias
do término do Contrato.

7.2.1. O Contrato podera ser prorrogado, além do prazo estipulado no subitem
anterior, até o limite maximo de 120 (cento e vinte) meses, conforme o art. 26, §2° da
Resolugao n°. Sesc 1.252/2012.

8. PAGAMENTO

8.1. O pagamento sera efetuado diretamente na conta bancaria indicada pela
Contratada, no prazo de até 30 (trinta) dias apos a prestagéo do servigo, com nota
fiscal devidamente atestada pela area da Logistica. Devera estar especificada a
quantidade utilizada, com o respectivo valor unitario, valor total e a comprovacéo de
recebimento pelo Sesc-AR/DF.
8.2. A nota fiscal devera ser emitida e enviada para pagamento entre os dias 01 e 20
do més e deverao constar os dados bancarios para depdsito do valor devido relativo
a prestagao do servigo, objeto deste Termo de Referéncia.
8.2.1. Nos valores apresentados na nota fiscal, ja estardo inclusos taxas, fretes,
impostos, seguros e outros encargos legais decorrentes do cumprimento da execugao
dos servigos contratados.
8.2.2. O Sesc-AR/DF nao realiza pagamento por meio de boleto bancario.
8.2.3. Para atesto e posterior envio para pagamento, a nota fiscal devera ser
apresentada pela contratada ao Sesc-AR/DF, devidamente acompanhada de prova
de regularidade relativa:

a) a Fazenda Federal e Seguridade Social — INSS (Conjunta);

b) a Fazenda Estadual e Municipal do domicilio ou sede da licitante;

c) ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS; e

d) a Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.
8.2.4. A documentagdo acima devera ser apresentada na forma da lei vigente,
podendo ser substituida pela Certiddo emitida pelo Sistema de Cadastro de
Fornecedor — SICAF, como documento comprobatdrio de regularidade fiscal.
8.2.5. A cada pagamento, a licitante vencedora devera manter as condi¢des de

habilitagdo, observadas as seguintes condicoes:
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a) constatando-se a situagao de irregularidade da licitante vencedora, o Sesc-
AR/DF providenciara a sua adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 5
(cinco) dias uteis, regularize sua situagao ou, no mesmo prazo, apresente sua
defesa; e

b) o prazo da alinea anterior podera ser prorrogado uma vez por igual periodo, a
critério do Sesc-AR/DF.

8.2.6. Conforme preceitua a jurisprudéncia pacifica do Tribunal de Contas da
Unido — TCU, mesmo que nao haja a regularizagao fiscal da empresa contratada no
prazo concedido no subitem anterior, ndo havera retengado de pagamento de servigo
ja prestado.

8.2.7. Nenhum pagamento sera efetuado a licitante vencedora enquanto
pendente de liquidagdo qualquer obrigacdo que lhe for imposta, em virtude de
penalidade ou inadimpléncia. Sendo o atraso decorrente do inadimplemento de
obrigac¢des da licitante vencedora, ndo gerara direito ao pleito de reajustamento de
precos

8.2.8. Caso o faturamento apresente alguma incorre¢cdo, a nota fiscal sera
devolvida para a devida corregdo e o prazo de pagamento alterado sem quaisquer
O6nus para o Sesc-AR/DF.

8.2.9. Nos termos na Portaria n°. 113/2012 da Secretaria de Estado da Fazenda
do Governo do Distrito Federal, o Sesc-AR/DF, na qualidade de substituto tributario,
podera fazer retengéo do tributo ISS, caso haja incidéncia quando do pagamento da
fatura apresentada pela contratada.

8.2.10. Em razdo das obrigagbes acessorias decorrentes da Legislacdo vigente
que regem os tributos e contribui¢cdes incidentes sobre os pagamentos das notas
fiscais correspondentes ao objeto da licitagdo, o Sesc-AR/DF também podera fazer,
caso haja incidéncia, as reteng¢des devidas ao IR, INSS, PIS, COFINS e Contribuicdo

Social.

9. SUBCONTRATACAO

9.1. Nao sera permitida a subcontratagao.

10. REAJUSTE
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10.1.Os valores contratados nao sofrerdao reajuste durante o 1° (primeiro) ano de
vigéncia, qualquer que seja a justificativa, salvo por disposi¢des legais. 12.2.

10.1.1.  Havendo interesse na renovacgao, o valor contratado podera ser reajustado
pela variagao do INPC/IBGE, considerando, para apuragao do indice de reajuste, os
12 (doze) meses anteriores ao penultimo més de vencimento da vigéncia contratual
em vigor, mediante comunicag¢ao por escrito com, pelos menos, 30 (trinta) dias de

antecedéncia ou acordo entre as partes.

11. GARANTIA CONTRATUAL

11.1. Sera exigida da licitante vencedora no ato da assinatura do Contrato, prestacéo
de garantia em favor do Sesc-AR/DF, correspondente a 5% (cinco por cento) do valor
total do Contrato, nos termos do Art. 27 do Anexo | da Resolugéo Sesc n° 1.252/2012,
em uma das seguintes modalidades:

a) Caucao em dinheiro;

b) Seguro garantia; ou

c) Fianga bancaria.

12. PENALIDADES

12.1.Em caso de inexecucgao parcial, total ou qualquer outra inadimpléncia, sem
motivo de forca maior, a empresa contratada estara sujeita, sem prejuizo da
responsabilidade civil e criminal, no que couber, garantida a prévia defesa, as
penalidades previstas na legislagao aplicavel, para as seguintes hipoteses:

12.1.1.  Adverténcia por escrito;

12.1.2.  Multa, conforme infracéo e grau; e

12.1.3.  Suspensdo temporaria de participar em licitacdo e impedimento de
contratar com o Sesc-AR/DF, por um prazo de até 2 (dois) anos, inclusive quando
recusar-se a assinar o Contrato, ndo mantiver a Proposta Financeira, apresentar
declaracdo ou documentos falsos ou por reincidéncia de penalidade aplicada
anteriormente.

12.2. Para efeito de aplicagdo das penas de multa as infragdes, sdo atribuidos graus,

conforme as tabelas seguintes:
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GRAU CORRESPONDENCIA
1 2% da Ordem de Compra
2 3% da Ordem de Compra
3 4% da Ordem de Compra
4 5% da Ordem de Compra
5 7% da Ordem de Compra
INFRACAO
ITEM DESCRIGAO GRAU | INCIDENCIA
1 Deixar de executar, sem causa justificada, os 5 P o
: ) s _ or ocorréncia
servicos devidamente solicitados;
Permitir situagcao que crie a possibilidade de causar
2 dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais, 5 Por ocorréncia
por ocorréncia,
3 Nao manter a documentacao de habilitacédo 1 Por ocorréncia
atualizada,;
4 Nao utilizar profissionais devidamente habilitados > P a
) or ocorréncia
de acordo com as normas vigentes
5 Ezc.:usar-se a atender a Requisi¢ao do servigo, por 4 Por ocorréncia
6 |Atraso na prestacao do servico; 3 Por ocorréncia
Deixar de cumprir determinacao formal ou instrugao
7 complementar do 6rgao fiscalizador, por 3 Por ocorréncia
ocorréncia;
Deixar de cumprir quaisquer dos itens do Edital e
8 seus Anexos nao previstos nesta tabela de multas, 3 p Al
’ RN e or ocorréncia
apos reincidéncia formalmente notificada pelo
orgéo fiscalizador, por item e por ocorréncia,;
Nao substituir empregado que se conduza de modo
9 inconveniente ou n&o atenda as necessidades do 2 Por ocorréncia
servico, por funcionario e por dia;

12.3.Quando se tratar de inexecugao parcial, o valor da multa devera ser
proporcional ao valor do servigo que deixou de ser prestado.
12.4.Em caso de reincidéncia por atraso injustificado, sera a adjudicataria

penalizada nos termos do art. 32, Anexo |, da Resolugéo Sesc n°. 1.252/2012.

13. FISCALIZACAO

2.1. A gestdo do Contrato sera realizada pelo Contratante, pela Coordenagéo de
Operagdes Logisticas — COLOG, por intermédio dos Fiscais relacionados:
a) Fiscal Titular: Cicero Miguel de Lacerda; e

b) Fiscal Substituto: Mauro Febiani Diniz Dias.
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13.1. O Fiscal devera acompanhar a execugao do objeto, que registrara oficialmente,
podendo utilizar de e-mail corporativo para todas as ocorréncias, dando ciéncia e
prazo razoavel por escrito ao preposto da Contratada para que tome as medidas
corretivas necessarias, no caso de descumprimento das medidas saneadoras por
parte do preposto.

13.1.No caso de descumprimento das medidas saneadoras por parte do preposto, o
executor do Contrato, devera informar por escrito a Autoridade Competente para que
a contratada seja devidamente notificada.

13.2. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante
deverao ser solicitadas a seus superiores em tempo habil para a ado¢ado de medidas
convenientes.

13.3. Todas as inconsisténcias verificadas nas faturas deverao ser contestadas pelo

Fiscal titular ou seu substituto.

14. DISPOSICOES GERAIS

14.1.Os licitantes, antes de apresentarem suas propostas, deverdo analisar toda a
documentagao referente a presente licitacdo, dirimindo, oportunamente, todas as
duvidas, de modo a ndo incorrerem em omissdes, as quais jamais poderdo ser
alegadas em favor de eventuais pretensdées de acréscimos dos precos propostos e
que s6 em caso de ndo poderem ser corrigidas por apresentarem vicios de ilegalidade
ensejarao a rescisao do Contrato.

14.2. A contratada devera empregar na execugao dos servigos, pessoal devidamente
qualificado, com formagao técnica adequada ao exercicio das fungdes solicitadas,
obedecidas as exigéncias de formagéo e demais normas pertinentes.

14.3. Apds a adjudicagao do objeto da licitagdo, ndo sera levada em conta qualquer
reclamacgao ou solicitagdo, seja a que titulo for, de alteragdo dos pregos constantes
da proposta da CONTRATADA.

14.4. Apenas os casos de incorrecdes que apresentem vicios de ilegalidade
ensejarao a rescisao do Contrato.

14.5.Nenhuma modificagdo podera ser feita na prestacdo dos servicos e nas

especificacdes sem autorizagdo expressa do GESTOR CONTRATO.
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14.6. Os equipamentos que a Contratada levar para o local da execugao do servico,
destinados ao desenvolvimento de seus trabalhos, s6 poderdao ser retirados com

autorizacao formal do Gestor do Contrato.

Brasilia, 20 de dezembro de 2023
Cicero Miguel de Lacerda

Gerente de Area

Coordenacéo de Logistica

Pagina 21 de 27



SescC

ANEXO |

PREGAO N.° 1202_
MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

Categoria profissional:

Discriminagao dos Servigos

A | Data de apresentacao da proposta
B |Cidade
C | Ano do Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo
D | N° de meses de execugdo contratual 12
Identificagdao do Servigo
Quantidade total a
Tipo de Servigo Unidade de Medida contratar (em fungéo da
unidade de medida)
Posto
Dados para composi¢cdo dos custos referentes a mao-de-obra
1 | Tipo de servigo (mesmo servico com caracteristicas distintas)
2 | Classificagéo Brasileira de Ocupagdes (CBO)
3 | Salario Nominativo da Categoria Profissional
4 | Categoria profissional (vinculada & execugéo contratual)
5 | Data base da categoria (dia/més/ano)
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO % VALOR (R$)
A | Salario Base 0,00
B | Adicional Periculosidade 0,00
C | Adicional Insalubridade 0,00
D | Adicional Noturno 0,00
E | Adicional de Hora Noturna Reduzida 0,00
F | Outros (especificar) 0,00
TOTAL DO MODULO 1 0,00
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A |1'\i13 él/31e7c;|mo—terce|ro) salario (Percentual obrigatério conforme Anexo XII - 8.33% 0.00
B rl\?rS|71s7<; Adicional de Férias (Percentual obrigatério conforme Anexo XlI - 12,10% 0,00
TOTAL SUBMODULO 2.1 20,43% 0,00
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribui¢oes % VALOR (R$)
A |INSS 20,00% 0,00
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B | Salario Educacao 2,50% 0,00
C | SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 3,00% 0,00
D |SESC ou SESI 1,50% 0,00
E | SENAI - SENAC 1,00% 0,00
F | SEBRAE 0,60% 0,00
G |[INCRA 0,20% 0,00
H |FGTS 8,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,80% 0,00
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$)
A | Transporte (R$ 4,83 x 2 x 22 - 6% x Sal Base) - 0,00
B Auxilio-Refeigao/Alimentagéo e Cesta Basica [(R$ 15,93 - R$ 1,11) x 22 + i 0.00
R$ 110,94] ,
C |Beneficio Social Familiar e Beneficio Natalidade (R$ 9,74 + R$ 3,93) - 0,00
D |Auxilio Saude - 0,00
E | Seguro de Vida - 0,00
F | Outros (especificar) - 0,00
TOTAL SUBMODULO 2.3 0,00

QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
2.1 | 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 0,00
2.2 | GPS, FGTS e Outras Contribuigdes 0,00
2.3 | Beneficios Mensais e Diarios 0,00
TOTAL DO MODULO 2 0,00
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A | Aviso Prévio Indenizado 1,81% 0,00
B |Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,14% 0,00
C | Aviso Prévio Trabalhado 0,19% 0,00
D Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuicdes sobre o Aviso Prévio 0,07% 0,00
Trabalhado

E Multa sobre FGTS e contribui¢do social sobre o aviso prévio indenizado e 4.05% 0.00

sobre o0 aviso prévio trabalhado (Alterado conforme Lei n°® 13.932/2019) uoe ’
F Multa sobre FGTS e contribuigao social sobre o aviso prévio indenizado e 0 45% 0.00

sobre o aviso prévio trabalhado (Alterado conforme Lei n°® 13.932/2019) e ’
TOTAL DO MODULO 3 6,71% 0,00

MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais % VALOR (R$)
A | Substituto na cobertura de Férias 0,95% 0,00
B | Substituto na cobertura de Auséncias Legais 4,17% 0,00
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C | Substituto na cobertura de Licenga - Paternidade 0,10% 0,00
D | Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,63% 0,00
E | Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,02% 0,00
F | Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar) 9,68% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.1 15,55% 0,00
Submédulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$)
A | Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagéo 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Modulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente VALOR (R$)
4.1 | Substituto nas Auséncias Legais 0,00
4.2 | Substituto na Intrajornada 0,00
TOTAL DO MODULO 4 0,00
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A | Insumo dos Uniformes 0,00% 0,00
B | Insumo de Materiais 0,00% 0,00
C | Utensilios - 0,00
D | Outros (especificar) - 0,00
TOTAL DO MODULO 5 - 0,00
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A | Custos Indiretos 0,00% 0,00
B |Lucro 0,00% 0,00
C | TRIBUTOS
C.1 | PIS (Lucro Presumido) 1,65% 0,00
C.2 | COFINS (Lucro Presumido) 7,60% 0,00
C.3|ISS 2,00% 0,00
TOTAL DO MODULO 6 11,25% 0,00
a) Tributos % = TO = . 11,25%
100
b) (Total dos Médulos 1, 2, 3, 4 e 5+ Custos indiretos + lucro)= Po = 0,00
C) PO/ (1-T0) = P ooeeeeeeeeeeeeeeseeeeseeeseesesesesseesssssesssses s ses s sssssssssnes 0,00 |
Valor dos Tributos = P1 - Po 0,00
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QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao-de-Obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) VALOR (R$)

A [MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO 0,00
B |MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 0,00
C |MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO 0,00
D |MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 0,00
E |MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS 0,00
Subtotal (A+B +C + D +E) 0,00

F |MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 0,00

R$

PRECO TOTAL POR EMPREGADO
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ANEXO Il

DECLARAGAO FORMAL QUE ASSUME A RESPONSABILIDADE PELA NAO
REALIZACAO DA VISTORIA

A empresa , inscrita no CNPJ n° , localizada
na , UF , Contrato n® |, declara formalmente, que assume
as responsabilidades pela n&o realizacdo da vistoria, declara ainda, que tem pleno
conhecimento das condicbes e peculiaridades inerentes a natureza do servico e do
local da prestacao do servico, assumindo total responsabilidade pela qualidade dos
servigos a serem prestados, estando ciente do impedimento de pleitear futuramente,
por forca do conhecimento declarado, quaisquer alteracdes, de natureza técnica e/ou

financeira.

Brasilia-DF, de de 202 .

Assinatura e dados do Responsavel Técnico
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ANEXO Il

RELATORIO DE ATIVIDADES DE BRIGADA DE INCENDIO - EVENTOS

DADOS DA PRESTADORA DE SERVICO

Razao Social:

Nome Fantasia:

CNPJ: Telefone: CRD:
Logradouro: Bairro:
CEP: Cidade:
Nidmero: Complemento:
DADOS DO EVENTO
Data:
Local/ Nome do Evento:
CEP: Bairro: | Cidade:
N° Complemento:
Altura: Area Construida: | Publico:

NOMES DO BRIGADISTAS RESPONSAVEIS PELO EVENTO

SISTEMAS INSTALADOS DE PROTEGCAO CONTRA INCENDIO

( ) Saida de Emergéncia

( ) Hidrantes

( ) Extintores

julgarem

( ) Sprinklers necessarias:

( ) luminagao de Emergéncia

( ) Central de GLP

( ) Sinalizagdo de Emergéncia

() SPDA

( ) Alarme de Emergéncia

( ) Outros

( ) Area de Refagio

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO INDIVIDUAL - EPI (descreva):

IRREGULARIDADES/RISCOS
ENCONTRADOS

EMERGENCIAS ATENDIDAS

OUTRAS INFORMAGOES:

Data e Assinatura - Brigadista
Responsavel

Data e Assinatura - Responsavel pelo
Evento
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